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INTRODUCAO
Este documento vai fazer uma apresentagdo das atividades que estdo planeadas para o
préximo ano no dmbito do trabalho que a Federacdo Portuguesa das Associa¢des de
Surdos (FPAS) desenvolve diariamente enquanto entidade representativa da
Comunidade Surda a nivel nacional e internacional.
Mantendo sempre em mente os objetivos e estratégias estabelecidas em prol dos 0
direitos e interesses de todas as Pessoas Surdas nas diversas areas de atuacdo, a FPQs\\’
procura manter-se em articulagdo com as Associagdes de Surdos Filiadas o]
Filiadas, promovendo a coesao e unidao com o Movimento Associativo Surd \}
Para além disto, o nosso trabalho consiste também promover a valagi o da Lingua
Gestual Portuguesa (LGP) e em consciencializar a sociedade em Qe as Entidades
Publicas/Privadas para as barreiras que continuamos a enfr%éenquanto cidadaos

surdos: urge continuar a lutar no sentido de se assegurar a’agésibilidade plena a todas

as areas da sociedade. \Q
R\

Q\
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<
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SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA FPAS
Os servigcos administrativos da FPAS funcionam em dias uteis, das 09h00 as 13h00 e
das 14h00 as 18h00, sendo compostos atualmente por quatro funcionarios: um Gestor
Financeiro/Administrativo, uma Técnica Social/Administrativa e dois Intérpretes de GP
(um a tempo inteiro e um a tempo parcial).
Sob a coordenagdo da Dire¢do, os funciondrios asseguram o servico didrio da FPAS que 0
inclui diversas fun¢des, nomeadamente articulagdo/contactos com varias entidad§?\\'
resposta a correspondéncia, articulacdo sobre os acordos/protocolos de coo o}
da FPAS, articulacdo sobre os pedidos servicos de interpretacao, desenvol&@n o dos
projetos/atividades da FPAS, entre outros. 0
Funciona também o Skype da FPAS (fpas_portugal), através do qua@Pessoas Surdas
podem contactar um funcionario da FPAS para esclarecimentd}% uvidas/questdes.
&)
CENTRO DE ARQUIVO E DOCUMENT \@j(%AD-FPAS)
Continua a desenvolver-se o Centro de Arquivo“@cumentagéo (CAD-FPAS), uma vez
gue continuamente vamos recolhendo e orga ndo os recursos que nos chegam nas
areas ligadas a Pessoa Surda, a Comun&i&urda, a Lingua Gestual, entre outras.
RS
SER E CALL-CENTER DA FPAS
Continuamos a disponibili servico de call-center através do qual esta disponivel
um/a Intérprete de % ara atendimentos de interpretacdo a distancia. Este servico

funciona de 22 @ra, no horario util de funcionamento da FPAS (caso haja servigos

externos, a atividade deste servico ficara em
modo suspenso até que o Intérprete de LGP

volte a estar disponivel). Este servico estd

também disponivel para as Associacdes Filiadas
Nome Skype: @

all_centerfpes na FPAS, que poderdo fazer marcacbes com o/a
Intérprete de LGP para reunides com instituicdes externas, para eventos, para
conferéncias, entre outros. Nestes casos, pede-se que a Associacao Filiada envie um e-
mail para a FPAS com a devida antecedéncia, de forma a podermos verificar se existe

disponibilidade de Intérprete de LGP (internos) para assegurar o servigo pedido.
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CENTRO DE DIREITOS HUMANOS DAS PESSOAS SURDAS (CDHPS-FPAS)
O CDHPS-FPAS integra a estrutura da FPAS e tem como fungdo principal prestar-lhe
assessoria em matéria dos direitos humanos, nomeadamente
acompanhando/zelando/monitorizando os direitos fundamentais das Pessoas Surdas e
da Comunidade Surda, bem como os casos violatérios de direitos humanos.
Consequentemente, o CDHPS-FPAS continua a cumprir o seu mandato regulamentar 0
atribuido no acompanhamento, aconselhamento e monitorizacdo da implementa(_;(o\\&
dos direitos das Pessoas Surdas em diversos aspetos de vida quotitliana,
principalmente os direitos linguisticos, a partir do paradigma dos direit @ anos
tutelados pela Convengdao das Nag¢des Unidas sobre os Direitos ssoas com
Deficiéncia enquanto elemento norteador da atuacdo do CDHPS-FR@
Para 2020, destacam-se as seguintes linhas fundamentais da a’} o do CDHPS-FPAS:
1) Atualizar/melhorar a estrutura do website insti al e redes sociais do
CDHPS-FPAS para que se tornem mais acessi@\%alquer cidadao, no sentido
de informar e sensibilizar da forma mais‘c\bjztiva e clara;
2) Promover, na medida do possivel, articulacido com a FPAS, acdes de
esclarecimento sobre a temét&z;{&s Direitos das Pessoas Surdas e demais

temas considerados reIeva@;
7
3) Divulgar e conscienci%g@’ sobre a importancia do papel do CDHPS-FPAS

especialmente na acoes mais jovens, no sentido de as poder informar
sobre a defes seus direitos inerentes;
4) Particip mpanhar os trabalhos do Mecanismo Nacional da Monitoriza¢ao

de In@mentagéo da CDPD (Me-CDPD) nos termos da Lei n.2 71/2019;
5) @orar e participar nas acdes desenvolvidas pela Comissdo para a Defesa da
J .\<}gua Gestual Portuguesa (CDLGP) a fim de monitorizar as linhas fundamentais
“&(}\ da Estratégia Nacional da FPAS aprovada pelo ultimo Congresso Nacional das

Q Pessoas Surdas.

Sem prejuizo disso, o CDHPS-FPAS colabora, sempre que necessario, com a FPAS na
medida das suas competéncias estatutarias, nas diversas atuacbes consideradas
relevantes na defesa e promocdo da LGP e dos direitos das Pessoas Surdas em geral,
bem como apoiando e aconselhando a FPAS na sua atuacdo perante as demais

entidades competentes.
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COMISSAO NACIONAL DE JUVENTUDE SURDA (CNJS-FPAS)
Fazendo parte da estrutura da FPAS, a CNJS-FPAS tem como fins a defesa e promogao
da coesdo comum do movimento juvenil surdo, bem como a promoc¢ao e valorizacao
da juventude surda, pelo que as atividades desenvolvidas deverdo seguir no mesmo
sentido dos fins mencionados.
A CNJS-FPAS pretende continuar o seu trabalho de consolidacdao dos departamentos 0
juvenis ja existentes em algumas AssociacOes (independentemente de serem filiadﬁs\\'
ou ndo a FPAS), bem como acompanhar o processo de criacdo dos mesmos &gdo
nao existentes.
Quanto a defesa da juventude surda, a CNJS-FPAS tem como ob@@%mentar a

motivagao dos jovens surdos quanto ao seu sentido comunitarioNde maneira que

valorizem a Comunidade Surda ao mesmo nivel que valoriza u individualismo, e
sensibilizar a sociedade quanto ao contexto da Pesso a, homeadamente os
Jovens Surdos. \

A CNJS-FPAS pretende também promover even@iniciativas/atividades para que os
Jovens Surdos possam ter esta oportunidade” de convivio e estar inseridos num
ambiente completamente familiar e c (%das as portas abertas para conviverem e

trocarem conhecimentos entre si, tanto a nivel nacional como internacional.

@’%
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COMISSAO PARA A DEFESA DA LINGUA GESTUAL PORTUGUESA (CDLGP)
Esta Comissao engloba a FPAS, a Associacao Portuguesa de Surdos (APS), a Associagao
de Surdos do Porto (ASP), a Associacdo de Profissionais de Lecionacdo de Lingua
Gestual (AFOMOS), a Associacdo Nacional e Profissional da Interpretacao - Lingua
Gestual (ANAPI-LG), a AFAS - Associacdo de Familias e Amigos dos Surdos, o Centro de
Direitos Humanos das Pessoas Surdas (CDHPS-FPAS) e a Comissdo Nacional de 0
Juventude Surda (CNJS-FPAS).
A CDLGP comecou por definir dreas de intervenc¢ao urgentes: a defesa geral d {@
regulamentacdo do Decreto-Lei n.2 3/2008, a criacdo do Grupo de Recrutamehto para
a Docéncia da LGP e a regulamentacao da profissao de Intérprete d% esde entao,

tem trabalhado com estes e outros objetivos, desempenhan um papel de

fa&

consciencializagdo para entidades publicas/privadas.
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ASSOCIAGOES FILIADAS

Enquanto entidade representativa da Comunidade Surda, a FPAS tem como missao

promover/defender/realizar/apoiar a¢des que contribuam para o desenvolvimento

das Associagdes de Surdos e da Comunidade Surda, no sentido de assegurar/efetivar a

plena cidadania e a igualdade de oportunidades, de suprimir as barreiras que impedem

o exercicio dos seus direitos e deveres e de contribuir para a qualidade de vida de {}

todas as Pessoas Surdas. {5'\\'

Nesta perspetiva, o acompanhamento e articulagdo com as Associa¢des Filia e{az

parte do nosso trabalho diario, para que fortalecam as suas estrutur S suas

competéncias e a sua autonomia. Continuamos a promover o apoio/. @ncagéo com
Q e articulando

as nossas Filiadas, divulgando informacgdo relevante aos varios ni

sempre que necessario (presencialmente/a distancia). ':‘b

>
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ASSOCIAGOES NAO FILIADAS
Enguanto membros do Movimento Associativo Surdo, ndo podemos esquecer também
o papel de todas as Associa¢cdes de/para Surdos e, nesse sentido, mantemo-nos
sempre em articulagdo com as diversas Associagdes Nao Filiadas, porque sé a unido e
coesdo de todos nos ird permitir ter uma voz mais forte na sociedade.
’s\@
2
N\
()\§\
O
Q
O

'y
ASB — Associagdo de Surdos de Braga @

ACSDC — Associagao da Comw-@ Surda Distrito de Coimbra
O
ASB — Associacdo d@rdos de Beja

,;,2}0

ASL — %fgmgéo de Surdos de Lisboa

gt (A(Q
e ) SISM — Associagdo de Surdos da llha de Sdo Miguel

SAO \
MIGUEL (b

ASCA — Associacao de Surdos do Concelho da Almada

ASO — Associag¢ao de Surdos do Oeste

AGORES

ASCS — Associacdo de Surdos do Concelho de Sintra

ASCS — Associacado de Surdos do Concelho do Seixal

ASASM — Associacdo de Surdos de Apoio a Surdos de Matosinhos
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ASPFAM
W i ASPFAM — Associagdo de Surdos, Pais, Familiares e Amigos da Madeira

R
) N
VN
t A_IOM’O’SJF AFOMOS — Associagao de Profissionais de Lecionagdo de Lingua Gestual
l

AFAS — Associagdao de Familias e Amigos dos Surdos Q§\'
@m@ ANAPI-LG — Associacdo Nacional e Profissional da Int@s\agéo - Lingua Gestual

Q
O

V;SAT!LCP "
S ATILGP — Associacdo de Tradutores e Inté {aés de Lingua Gestual Portuguesa
6 GIAIS — Gestinesquecivel - Ass o de Inclusao de Surdos

GESTINESQUECIVEL

>

LPDS — Liga Portugt@p de Desportos para Surdos

RS
(o"b
C| IR | ) SurdiS@%niéo de Familiares e Amigos do Surdo de Viseu
&
&
o>

%ﬁd“
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ENTIDADES GOVERNAMENTAIS
A FPAS continua a articular com os diversos Organismos/Representantes
Governamentais nas diferentes areas de atuacdo, consciencializando a sociedade,
alertando para as barreiras/dificuldades que ainda persistem e procurando criar

estratégias de acessibilidade.

Ministério da Justica

RS

o Assegurar a gestdo/coordenagdo do Acordo de Cooperagdo que mantemos (@o
Ministério da Justica e o Ministério do Trabalho, Solidariedade e Segur (;roial,
mediante o qual é garantida a disponibilizacao de Intérpretes de G@evidamente
credenciados para o acompanhamento gratuito dos Cidadaos SQ
do sistema de justica. ':’Z}

o Promover o esclarecimento sobre o papel do Intérprete&éﬁiador Surdo no ambito
do Acordo de Cooperagdo MJ/MTSSS/FPAS. \

0S NOS Servigos

o Promover uma acao de reciclagem no “@lto do Acordo de Cooperagao
MJ/MTSSS/FPAS, para os Intérpretes d P que participaram nas acdes de
formacao realizadas anteriormente.

o Promover uma nova acdo de @magﬁo para Intérpretes de LGP no ambito do
Acordo de Cooperagdo MJ/ 1 S/FPAS, de forma a alargar a rede de profissionais
devidamente credenci ara efetuar estes servicos.

o Articular com o MQ&ério da Justica/Secretaria-Geral do Ministério da Justica sobre
a gestao d o de Cooperagdo MJ/MTSSS/FPAS e sobre todas as questGes
relacionad%com as Pessoas Surdas e respetivas necessidades/dificuldades.

O

I\/J%nés(\érlo da Administracao Interna

(\Q\Articular com o Ministério da Administracao Interna e com a Secretaria-Geral do

Q Ministério da Administracdo Interna para fazer a ponte de comunicacdo sobre todas

as questdes relacionadas com as Pessoas Surdas e respetivas
necessidades/dificuldades.

o Reforcar a proposta de acordo de cooperacdo entre a FPAS e o Ministério da

Administracdo Interna, no sentido de assegurar a comunica¢do das Pessoas Surdas

com os servicos sob a sua tutela.
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o Promover um trabalho de articulagdo conjunta no ambito das medidas tomadas
sobre o servigo de comunica¢do de emergéncia para as Pessoas Surdas.

o Promover agBes de sensibilizacdo para os funcionarios/técnicos dos servicos sob a
tutela do Ministério da Administragcdao Interna, de forma a consciencializar sobre o

atendimento das Pessoas Surdas e sobre a importancia da LGP.

Secretaria-Geral do Ministério da Administracdo Interna | Projeto-Piloto — Servico

d\géi)

Atendimento no 112 para Cidaddos Surdos

,0\{2‘
O Projeto-Piloto — Servigo de Atendimento no 112 para Cidaddos Surdos ( a@o?ragéo
da FPAS sob tutela da Secretaria-Geral da Administracao Interna) vis @os cidadaos
Surdos uma oportunidade de acessibilidade concreta em caso de er@éncia, uma vez
gue podem, por meio da aplicacdo, pedir ajuda através do seF‘ de atendimento em
Lingua Gestual Portuguesa (LGP). Esta aplicagdo permit mensagens rapidas a
solicitar intervencao do Intérprete de Lingua Gestua guesa (ILGP) e ligar através
de videochamada em que um ILGP faz a pon@e comunicagao entre os agentes
responsaveis do CODU e os cidadaos Surdo@te projeto-piloto foi aprovado com a

duracao inicial de seis meses com um e(t:z}pa formada por seis Intérpretes de LGP e

por dois Gestores Surdos (turno}s p@ garantir o funcionamento do atendimento vinte

e quatro horas por dia sete di semana).
No decorrer deste projet 0, estdo planeadas reunides de acompanhamento para
ir avaliando o projeto ais as melhorias/correcées a fazer (trés em trés meses).

Terminadaad a@deste projeto-piloto inicial (janeiro/2020), queremos continuar a

articular cor@ tutela no sentido de dar continuidade a este servico que é tdo

importz&f&)ara a Comunidade Surda.
\)

®

@stério da Saude | Direcdo-Geral da Saude

Q o Articular com o Ministério da Saude para fazer a ponte de comunicacdo sobre todas
as questdes relacionadas com as Pessoas Surdas e respetivas
necessidades/dificuldades.

o Reforgar a proposta de acordo de cooperacdo entre a FPAS e o Ministério da Saude,
mediante o qual sdo disponibilizados Intérpretes de LGP para acompanhamento

gratuito de Cidaddos Surdos nos servicos de saude publicos.
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o Articular com o Ministério de Saude sobre a tematica dos atestados médicos para a
carta de condugdo e como isto tem afetado gravemente a vida das Pessoas Surdas.

o Promover a¢Bes de sensibilizacdo para os funcionarios/técnicos dos servicos sob a
tutela do Ministério da Saude, de forma a consciencializar sobre o atendimento das
Pessoas Surdas e sobre a importancia da LGP.

o Articular com a Diregao-Geral da Saude para reforgar a importancia de criar um 0

servico de aviso/informacdo das Pessoas Surdas em atendimentos/consultas, e@x\&

que através de uma mensagem escrita se informa a Pessoa Surda da & z

(incluindo informac&o sobre gabinete de atendimento/consulta).

o Articular com o Ministério da Saude e com a Diregao-Geral da Sau .@rma a que

possam ser disponibilizados videos informativos acessiveis em L com legendas

(-0(%

Ministério da Educacdo | Direciao-Geral do Ensino Su@(ﬁ}r}

através dos respetivos websites institucionais.

o Articular com o Ministério da Educagao e COQ;\%regéo—Geral do Ensino Superior
para fazer a ponte de comunicacdo sobreMedas as questdes relacionadas com as
Pessoas Surdas e respetivas necesm%ﬂ@dlflculdades

o Articular com o Ministério da E@cagao e com a Direcdo-Geral do Ensino Superior
de forma a que possam ser% nibilizados videos informativos acessiveis em LGP e
com legendas através gﬁspetivos websites institucionais.

N

Comissdo de Po{t(i:gs\de Inclusao das Pessoas com Deficiéncia
N

A FPAS cont@a a integrar e a participar na Comissdao de Politicas de Inclusdao das
Pessoa @ Deficiéncia que, de acordo com o Artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2 48/2017
de\@\ de maio, tem como competéncias especificas: a) Propor medidas de
@envolwmento da lei que define as bases gerais do regime juridico da prevencdo,
Q habilitagdo, reabilitacdo e participacto da pessoa com deficiéncia; b) Propor medidas
que promovam a implementacdo da Convengdo da Organizacdo das Nag¢bes Unidas
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia; c) Emitir pareceres e recomenda¢des no
dmbito da elaboragdo e monitorizagdo da Estratégia Nacional para a Deficiéncia; d)
Propor medidas que promovam o combate a discrimina¢do em razdo da deficiéncia,

bem como a discriminag¢do derivada da intersec¢to entre deficiéncia e género; e) Emitir
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pareceres e recomendagdes, bem como propor medidas que promovam a inclusé@o das
pessoas com deficiéncia, designadamente, nas dreas da protegdo e respostas sociais,
reabilitagdo, trabalho, emprego e formagdo, territorio, acessibilidades fisicas e digitais,
habitagdo, transportes, educagéio, ensino superior e investigacdo, cultura, turismo,
desporto, comunicag¢do social e média.

’\\&0

Grupo de Trabalho para a Acessibilidade a Televisdo para Pessoas com Deficiéncia {

Como se sabe, no seguimento de se ter conseguido levar a Assembleia da Re iCa
uma peticao sobre a acessibilidade dos conteudos televisivos para as Pes 0as) urdas,
foi depois aprovada a Resolucdo da Assembleia da Republica 9@ 2018 que
recomendou a constituicio de um grupo de trabalho para analiSar/calendarizar
medidas tendentes a total acessibilidade dos conteudos ( Sivos por parte da
comunidade surda. A Comissdo da Politica de Inclusdo %(f;assoas com Deficiéncia
propds que este grupo de trabalho tivesse um publi maior, abrangendo ndo sé
as questdes do recurso a legendagem e a inter acao por meio de Lingua Gestual
Portuguesa, mas também a possibilidade d@diodescrigéo, audiolegendagem ou a
outras técnicas que se revelem adequadasy disponibilizacdo de menus de navegacao
facilmente compreensiveis, pr:a}pa@éo e adaptacdo de conteddos com vista a sua
disponibilizacgdo em linguag icil (necessidades especiais dos cidaddos com
deficiéncia intelectual, co a ou do espectro do autismo). Apds este passo inicial,
continua-se a aguar ﬂque este grupo de trabalho continue com os trabalhos de
forma a cump&@e estipulado pela Assembleia da Republica. A FPAS continua

representad@este grupo de trabalho, esperando que no préximo ano se possa
avanga@@ Nnovos passos neste ambito.
*

\
N

@canismo Nacional para a Monitorizacdo da Implementacdo da Convencdo sobre os

Q Direitos das Pessoas com Deficiéncia (Me-CDPD)

O Me-CDPD foi criado pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 68/2014, que
estabeleceu como principal funcdo a de promover, proteger e monitorizar a
implementag¢ao da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia. O Me-

CDPD é composto por representantes de entidades publicas e de organizacbes da
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sociedade civil representativas de cada area de deficiéncia, estando a FPAS aqui

representada e participando nas atividades/reunides que sdo realizadas anualmente.

Observatdério da Deficiéncia e Direitos Humanos (ODDH)

O ODDH visa acompanhar a implementacdo de politicas para a deficiéncia em Portugal

e nos paises de lingua oficial portuguesa, assim como promover processos participados 0

de monitorizacdo e de desenvolvimento dos direitos humanos das pessoas co@\

deficiéncia. Favorece a articulagdo entre ciéncia, cidadania e inovagdo, prom o

uma participagdo ativa das pessoas com deficiéncia nomeadamente a@ és da

presenca de pessoas com deficiéncia individualmente na equipa de o e através
ﬁsentada neste

das ONGPD presentes no Conselho Consultivo. A FPAS estd re

Conselho Consultivo, participando nas atividades/reuniﬁ’?:%. ue sdo realizadas

>
&@

No que diz respeito a articulagdo com os or mos governamentais, sera muito

anualmente.

importante ter depois em conta as concluso stratégias aprovados no decorrer do
Congresso Extraordindrio das Pessoas %r% (26/outubro/2019) que tem como tema
principal “Acessibilidade, que fu};ur@”.
>

Para além dos organismo <::':;)rnamentais referidos, a FPAS colabora e articula com
todas as entidades/g(anismos governamentais, no sentido de assegurar que as
necessidades sée}soas Surdas sdo tidas em consideracdo e que os respetivos
direitos sdo réb;eitados em todas as areas da sociedade.

O
.\(}

©
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INSTITUTO NACIONAL PARA A REABILITAGAO, IP

O Instituto Nacional para a Reabilitagdao, IP (INR, IP), tem como principal missdo
"assegurar o planeamento, execu¢do e coordenacdo das politicas nacionais destinadas
a promover os direitos das pessoas com deficiéncia" e, nesta medida, deve manter-se
em articulacdo com as Organizacdes Ndao Governamentais de Pessoas com Deficiéncia
(ONGPD). Assim, continuamos a articular com este organismo publico no sentido de 0
participar nas iniciativas realizadas e assim dar voz as Pessoas Surdas na luta pelos se@t\'
direitos/interesses. /\Q‘

Para além disto, contamos também com a preciosa colaboracdo do INR, IP @ mbito
do apoio financeiro prestado as ONGPD e que nos permite@ If 0 nosso

funcionamento (Programa Nacional de Apoio Financeiro ao Fuheionamento das

ONGPD pelo INR, IP) e o desenvolvimento de projetos a r( acional (Programa
Nacional de Financiamento a Projetos pelo INR, IP) te a apresentacdo de
candidaturas anuais que sdo analisadas de acordo co spetivos regulamentos.

No que diz respeito a articulagdo com o INR,¥/serd muito importante ter depois em

conta as conclusdes/estratégias aprov dgz}no decorrer do Congresso Extraordindrio

das Pessoas Surdas (26/outubr3/2€§}9) que tem como tema principal “Acessibilidade,

que futuro?". q;b
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INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL, IP (ISS, IP)

Continuamos a desenvolver o Protocolo de Cooperagao com o ISS, IP, e respetivos
servicos de atendimento, fazendo a gestdo da disponibilizacdo de Intérpretes de LGP
conforme os pedidos que nos chegam por parte dos respetivos servigos do ISS, IP.
Estes pedidos sao feitos pelos Cidadaos Surdos através de agendamento no formulario
online disponibilizado — http://www.seg-social.pt/marcacao-do-atendimento — no qual 0
o cidad3o preenche os respetivos campos e indica que precisa de ser acompanha@’
por Intérprete de LGP. De seguida, este pedido é reencaminhado pelo ISS, IP a
FPAS que verifica a disponibilidade de Intérprete e d4 a devida resposta. RQ}ultimo,
serd o ISS, IP, a confirmar com o Cidad3ao Surdo o respetivo pedido d amento.

Para além da gestdo/articulacdo deste protocolo de cooperacdo, contimlamos também

a fazer a ponte de comunicacdo no ambito das barreiras aind‘ tidas pelas Pessoas

Surdas e quais as possiveis estratégias para resposta a essas

necessidades/dificuldades. \
Q\)

Q\
o2
<

42}0
“
4




FEDERAGCAO PORTUGUESA DAS ASSOCIAGOES DE SURDOS (FPAS) | PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO PREVISIONAL — ANO DE 2020

INSTITUTO DO EMPREGO E FORMAGAO PROFISSIONAL, IP (IEFP, IP)

Continuamos a desenvolver o Acordo de Cooperagao com o IEFP, IP, que permite
assegurar a criacao de condicdes de acessibilidade para as Pessoas Surdas aos servicos

de emprego e, designadamente, as medidas e intervengdes técnicas de emprego e
formacao profissional neles disponibilizadas. Com este objetivo principal, a FPAS
disponibiliza Intérpretes de LGP para o acompanhamento gratuito de Cidadaos Surdos 0
nas atividades desenvolvidas (atendimentos/sessGes de esclarecimento/ac¢des @'
formacao profissional) nas Unidades Organicas Locais do IEFP, IP. Estes pedi e
acompanhamento sdo feitos pelos Cidaddos Surdos ao IEFP, IP, indj 0 que
necessitam de ser acompanhados por Intérprete de LGP. De segui @ e pedido é
reencaminhado pelo IEFP, IP, para a FPAS que verifica a disponibilidade’de Intérprete e
da a devida resposta. Por ultimo, deverao ser os servicos do IF_" , a confirmar com o
Cidad3do Surdo a presenca de Intérprete de LGP. (b

Para além da gestdo/articulagdo deste acordo de co do, continuamos também a

fazer a ponte de comunicagdo no ambito das ‘b{sklras ainda sentidas pelas Pessoas

Surdas e quais as possiveis estrate para dar resposta a essas

o
>
2

@

necessidades/dificuldades.
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PROTOCOLOS | PARCERIAS

Para além da gestdo/articulagdo continua que fazemos no ambito dos

acordos/protocolos que ja estdo estabelecidos, continuamos também a procurar novas

oportunidades de cooperagdo/parceria que possam ser uma mais-valia para os direitos
e acessibilidade das Pessoas Surdas.

Acordo de
Cooperagdo entre

Acordo de
Cooperagdo entre

S EPASE6 Protocolo de
a FPAS e o Instituto el At Cooperagdo entre
Ministério da 2
do Emprego e 2 a FPAS e o Instituto
~ Justica
Formagao

da Seguranga
Profissional, IP

Social, IP

Protocolo de
Cooperagdo entre
aFPASeo
Municipio de

Lisboa

Luséfona de
Humanidades e
Tecnologias

Protocolo de
Cooperagdo entre
aFPASeo
Municipio de Leiria

Protocolo de
Cooperagdo entre
aFPASea

ASCENDI

Protocolo de
Cooperagdo entre
aFPASeo

Municipio de
Caldas da Rainh '

p Protocolo de
Assisténcia entre a
FPAS e a Brisa
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ACESSIBILIDADE | COMUNICAGAO/INFORMAGAO

A acessibilidade a informagdo/comunicagdo nas diversas areas de atuagdo é uma meta

fundamental do trabalho da FPAS e, nesse sentido, continuamos a alertar as

entidades/organismos competentes para as dificuldades sentidas.

Destacando a acessibilidade aos contetddos informativos/televisivos, continuaremos a

articular com os operadores televisivos, com a Entidade Reguladora para a 0

Comunicacdo Social (ERC), com a Inspecdo Geral das Atividades Culturais (IGAC), comé‘\\'

Instituto do Cinema e Audiovisual (ICA), com a Autoridade Nacional de Comunj¢acées

(ANACOM), entre outras entidades. \}

A nivel das nossas proprias estruturas comunicacionais, @iﬁﬁamos a
g de facebook,

'

partilhando e divulgando informacdes relevantes de/para a

desenvolver/atualizar o nosso website institucional e a nossa pa
nidade Surda para

que chegue ao maior numero de pessoas possivel(&g‘gneadamente sobre os
acordos/protocolos que desenvolvemos, sobre le %o/informagéo importante,

sobre eventos/iniciativas a decorrer, esclare@nto de questGes/duvidas, entre

{

No que diz respeito as acess}bil@des em geral, o Congresso Extraordindrio das

outros assuntos).

Pessoas Surdas (26/outubro/%b) tem como tema principal “Acessibilidade, que

futuro?", ou seja, conside@s gue deste encontro vao sair novas metas e estratégias

g
\<°Q
@@
@\b
O

para o futuro.
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CULTURA | ARTE
A cultura e a arte sdo elementos fundamentais na vida de qualquer pessoa e as
Pessoas Surdas ndo sdo excecdo: é muito importante que se continuem a promover
iniciativas/eventos que tenham em conta toda a diversidade cultural/artistica
existente na Comunidade Surda.
Para além disto, continuaremos a articular com as entidades competentes na area da {}
cultura/arte para que exista uma maior acessibilidade para a Comunidade Surda, Q’\\'

medida em que estas sao dimensdes da vida ativa de todos os cidadaos. QQQ‘
N\

20
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INTERPRETES DE LINGUA GESTUAL
Tendo em consideragdo que a comunicagdo é um fator fundamental para todas as
pessoas, destaca-se o papel importantissimo do Intérprete de Lingua Gestual enquanto
profissional que possibilita a comunicagdo dos Surdos com o mundo ouvinte em
diversas dimensdes da sociedade.
Este ambito é também uma parte central do trabalho diario dos servigos da FPAS, uma 0
vez que é feita toda a gestdo/nomeacdo de Intérpretes para assegurar a acessibilida@s\\’
das Pessoas Surdas aos diferentes servicos publicos/privados que n ng
encaminhados (saude, justica, atendimentos, entrevistas, formacdes \§6es,

O

semindrios/eventos/conferéncias, televisdo, entre outras). O

Reconhecendo-se o seu papel enquanto instituicoes reperantes destes
Profissionais, destacamos também a articulacdo com a% ciacdo Nacional e
Profissional da Interpretagdao - Lingua Gestual (ANAPI—@ com a Associacao de

Tradutores e Intérpretes de Lingua Gestual Portugue GP).
O

<

‘;,2}0
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REPRESENTACAO INTERNACIONAL
Enquanto entidade representativa da Comunidade Surda Portuguesa a nivel
internacional, a FPAS estd filiada na European Union of the Deaf (EUD) e na World
Federation of the Deaf (WFD), procurando manter uma forte articulagdo e colaboragao
com estas entidades.
Desta forma, considera-se uma mais-valia participarmos nos eventos internacionais 0
destas entidades, uma vez que esta é uma forma de termos uma voz ativa a nl’vé‘\\'

internacional. No préximo ano, destacam-se os seguintes eventos internacionai Q"

o Assembleia Geral da European Union of the Deaf: ird realizar-se preg'j@ ente

00

Programa de Financiamento «European Union of the Deaf & H}ué? StorySign»

durante o més de maio/2020, na Croacia;

No ambito deste programa de financiamento ligado a progg‘?nas de alfabetizacdo de
criancgas surdas, a FPAS submeteu uma proposta de \L% com os principais objetivos
de desenvolver uma plataforma/website com@nteudos acessiveis para criangas
surdas e familiares, organizar/realizar a¢des nsciencializacdo para criancas surdas
e suas familias em articulacgdio com s(écolas e, por fim, organizar/realizar um
encontro/colénia para criangas su@s e suas familias. Tudo isto com a meta principal
7
de fortalecer os lagos famégé através da riqueza da Lingua Gestual e da

Cultura/Identidade Surda C.?
&

PIataforma/ApIicaf\g&torvSign (Huawei)
O StorySign @m aplicagdo movel gratuita, que tem como objetivo ajudar as criangas
surdas&& interpretando em Lingua Gestual o texto de livros selecionados. Esta é

i
R\

(\®a mudanca positiva na vida destas familias. Desde 2018 que a FPAS esta a colaborar

aforma/aplicacdo que faz a diferenca na vida destas criancas, promovendo

Q com este projeto da Huawei, articulando nas mais diversas questoes e iniciativas.
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CONSIDERAGOES FINAIS
Quando planeamos o ano seguinte temos sempre em mente esta meta fulcral:
trabalhar para derrubar as barreiras que ainda afetam a vida dos Cidadaos Surdos,
dando resposta as suas dificuldades/necessidades. Mantemos 0 nosso compromisso
de lutar pelos direitos/interesses de todas as Pessoas Surdas, pelo futuro do
Movimento Associativo Surdo e pela valorizagao da Lingua Gestual Portuguesa (LGP), {}

continuando a nossa constante articulagdo com as diversas entidades/organism@\

competentes. QQQ‘
N

A DIRECAO "(b{:)
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62
621
622
6221
6222
6223
6224
6226
6227
6228
623
6231
6233
624
6241
6243

6251
626
6262
6263
6267
63
632
635
636
638
63
632
635
636
638
64
68

rd. €
Fornecimentos e servigos externos 146 525,00
Subcontratos
Trabalh pecializad 87 915,00
Trabalhos especializados 13 600,00
Publicidade 4 400,00
\Vigildncia e seguranga 500,00
Honorarios 66 500,00
Conservagdo e reparacao 190,00
Servigos Bancarios 65,00
Outros 2 660,00
Materiais 8 500,00
Ferramentas ut. desgaste rapido 800,00
Material de escritorio 7 700,00
Energia e fluidos 840,00
Eletricidade 640,00
Agua 200,00
Deslocacgies, estadas e tr portes 45 150,00
Deslocacoes e Estadas 45 150,00
Servicos diversos 4 120,00
Comunicacgéo 3 900,00
Seguros 70,00
Limpeza, higiene e conforto 150,00
Gastos com pessoal (FPAS - 2 Funcionarios + 2 Intérpretes de LGP) 66 912,00
Remuneragao 53 990,00
Encargos 9471,0 7
Seguro Acid. Trabalho 302,000 )
Outros gastos com o pessoal 3 00
Gastos com pessoal (MAI-112 - 2 Gestores + 6 Intérpretes de LGP ) }37"
Remuneragdo ,00
Encargos %4,00
Seguro Acid. Trabalho % 605,00
Outros gastos com o pessoal 5 000,00
Gastos deprec. e amortizagdo 3 600,00
Outros gastos e perdas 36 922,00
Total dos Gastos e Perdas 391 246,00

|__Conta <
Subsidios a exploracdo
72 |Prestacdes e Servigos (Serv. L Quotas,Inscricdes, Privado...) 55 400,00
75 |Subsidios Destinados Explorace 123 500,00
Instituto Nacional para a @ d0,IP(Apoio ao Funcionamento 2020 ) 90 000,00
Instituto Nacional par; e agdo, IP (Projeto A) 7 500,00
Instituto Nacional para abilitagdo, IP (Projeto B) 7 500,00
Instituto Nacional para a Réabilitacdo, IP (Projeto C) 5 500,00
Protocolo de Cooj 30 com IEFP, IP 13 000,00
78 |Outros re ‘e ganhos 212 346,00
SGM] - Acor MCooperacdo com Ministério da Justica 40 000,00
SGMAI - iloto de Atendimento no 112 para Cidaddos Surdos 137 287,00
Projet awei (financiamento Internacional para projeto) 35 000,00
Outr%im ntos e ganhos 59,00
D
I
,'I'otal dos Rendimentos e Ganhos 391 246,00

Anexo Orcamento de Investimentos

1. Edificios e Outras Construgdes
2. Equipamento Basico

Software

Computadores

3. Equipamento de transporte

4. Equipamento Administrativo

Mobiliario vario (armarios, estantes, secretarias e cadeiras)

5. Outros Ativos fixos tangiveis
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